
Manager bedrijfsvoering

Parnassia zoekt voor de afdeling Langdurige Intensieve Behandeling (LIB) in Den Haag een
manager bedrijfsvoering. 
Ben jij een strategisch sterke en verbindende manager bedrijfsvoering die effectief opereert in een
complexe zorgomgeving? En ben je in staat om samen met de manager zorg integraal leiding te
geven aan klinische afdelingen met een hoge zorgzwaarte en dynamiek? Dan komen wij graag met
je in contact.
Dit ga je doen
Binnen de afdeling Langdurige Intensieve Behandeling (LIB) behandelen wij circa 290 cliënten met
ernstige psychiatrische aandoeningen en complexe comorbiditeit. Er is vaak sprake van een
combinatie van psychiatrische problematiek, zoals verslaving en LVB, somatische aandoeningen
en gedragsproblematiek.
De zorg vindt plaats binnen 11 klinische afdelingen; gesloten, open hoog intensief en open
intensief, elk met een eigen expertise. Deze setting vraagt om continue afstemming tussen
zorginhoud, veiligheid en bedrijfsvoering.
Als manager bedrijfsvoering geef je samen met de manager zorg duaal en integraal leiding aan
meerdere klinische afdelingen. Je bent gezamenlijk verantwoordelijk voor zowel de kwaliteit van
zorg als de bedrijfsvoering, en stuurt actief op samenhang tussen deze domeinen. 
Je rol kenmerkt zich door:

Duaal leiderschap

Je vormt samen met de manager zorg een gelijkwaardig leiderschapsteam, waarin je

gezamenlijk richting geeft, besluiten neemt en verantwoordelijkheid draagt voor resultaten. Je

zorgt voor heldere rolverdeling en effectieve samenwerking, ook in situaties waarin belangen

kunnen schuren;

●

Sturing op bedrijfsvoering en resultaten

Je bent verantwoordelijk voor een gezonde bedrijfsvoering, waaronder financiën, formatie,

verzuim, capaciteitsmanagement en productie. Je stuurt op basis van data en KPI’s en

vertaalt deze naar concrete verbeteracties;

●

Verbeteren en inrichten van zorgprocessen

Je optimaliseert processen zodanig dat deze aansluiten bij de complexiteit van de doelgroep

en bijdragen aan efficiënte, veilige en kwalitatief hoogwaardige zorg;

●

Leidinggeven in een veranderende organisatie

Je speelt een actieve rol in de doorontwikkeling van LIB. Je begeleidt teams in verandering,

stimuleert eigenaarschap en draagt bij aan een open en veilig werkklimaat;

●

Veiligheid en risicomanagement

Je bent medeverantwoordelijk voor een veilig behandel- en werkklimaat en stuurt op het

voorkomen, analyseren en opvolgen van incidenten en risico’s;

●

Samenwerking en positionering in de keten

Je onderhoudt en versterkt samenwerkingen met interne en externe partners (zoals GGZ,

VVT en ziekenhuizen) en draagt bij aan een goede doorstroom en passende zorg;

●

Strategische bijdrage binnen het MT

Je maakt onderdeel uit van het managementteam van LIB en levert een actieve bijdrage aan

organisatiebrede vraagstukken, zoals capaciteitsontwikkeling, personeelsstrategie en

toekomstbestendige zorg. 

●

Dit ben jij

Je hebt ruime ervaring als manager binnen een complexe (klinische) zorgomgeving; ●

Je beschikt over sterke analytische vaardigheden en stuurt op basis van data en resultaten; ●

Je bent een verbindende leider die teams meeneemt in verandering en ontwikkeling; ●

Je bent in staat om effectief samen te werken in een duaal leiderschapsmodel; ●

Je hebt oog voor zowel mens, proces als resultaat; ●

Je beweegt je gemakkelijk op strategisch, tactisch en operationeel niveau; ●

Zorgbedrijf:
Parnassia

Standplaats(en):
Den Haag

Opleidingsniveau:
HBO

Salarisschaal:
€ 5140,- en € 6716,- (FWG 65)

Dienstverband:
Bepaalde tijd

Minimaal aantal uren:
32

Maximaal aantal uren:
36

Nummer:
6290



Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden en bent organisatiesensitief. ●

Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
vereist.
Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s maken onderdeel uit van de
sollicitatieprocedure.
Wij bieden

een gevarieerde en zinvolle baan in een professionele en fijne werkomgeving waar jouw

inbreng wordt gewaardeerd;

●

een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband voor 32-36 uur per week;●

een salaris tussen € 5140,- en € 6716,- (FWG 65) op basis van een werkweek van 36 uur;   ●

fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor meer

informatie over onze arbeidsvoorwaarden.

●

Werken bij Parnassia Groep
Parnassia, specialist in ouderenpsychiatrie en ernstige psychiatrische aandoeningen, is onderdeel
van Parnassia Groep.
Interesse?
Heb je nog vragen of wil je meer informatie over deze vacature? Neem dan contact op met Ger van
der Leeden, directeur bedrijfsvoering, via 06-517859712.

https://www.parnassia.nl/ik-wil-werken-bij-parnassia
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons
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