Hoofd WMO in opleiding

Antes is voor de divisie Wonen, locatie BW Pijnackerstraat & BW Kellogplaats in Rotterdam, op
zoek naar een hoofd WMO in opleiding.

Sta jij stevig in je schoenen en krijg jij energie van het organiseren van het WMO-
zorgverleningsproces voor wat betreft de personele inzet en het bewaken van inzet/kwaliteit en de
registratie van cliénten? Lees dan verder.

Dit ga je doen

Binnen Antes krijg je als talentvolle professional de kans om je te ontwikkelen richting een rol als
Hoofd WMO. In deze leerzame functie loop je mee met een leidinggevende van de divisie Wonen
en ontdek je stap voor stap of een leidinggevende positie bij jou past. De totale omvang van het
traject is naar verwachting 1 jaar en kan tussentijds worden aangepast. De werkzaamheden:

meelopen met het hoofd WMO en kennismaken met de dagelijkse aansturing;

deelnemen aan overleggen en actief meedenken over teamontwikkeling, samenwerking en
de kwaliteit van zorg;

ondersteunen bij het organiseren en codrdineren van werkzaamheden binnen het team;
werken aan persoonlijke leerdoelen, vastgelegd in een Persoonlijk Ontwikkelplan (POP);

onder begeleiding uitvoeren van onderdelen van leidinggevende taken, waar passend.

Dit breng jij mee:

een relevante hbo-opleiding (of zicht op diplomering) en ervaring binnen de zorg of
vergelijkbare werkomgeving;

interesse in een toekomstige rol als leidinggevende;

open houding voor feedback en reflectie;

zelfstandigheid, organisatiesensitiviteit en samenwerkingsgerichtheid;

een nieuwsgierige en proactieve houding;

een aanbeveling van jouw huidige leidinggevende.

Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
vereist.

Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s maken onderdeel uit van de
sollicitatieprocedure.

Wij bieden

een leerzame ontwikkelfunctie met intensieve begeleiding en de mogelijkheid om in de
praktijk te ontdekken of een leidinggevende rol bij je past;

een dynamische werkomgeving met ruimte voor groei en ontwikkeling;

na het traject bepalen we in gezamenlijkheid hoe het vervolg er verder voor je uit gaat zien;
een contract op maat, waarbij zowel de contractvorm als het aantal uren per week in overleg
worden afgestemd;

een salaris tussen Afhankelijk van opleiding en ervaring op basis van een werkweek van 36
uur;

fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor meer

informatie over onze arbeidsvoorwaarden.

Werken bij Parnassia Groep

Antes, specialist in psychiatrie en verslaving, is onderdeel van Parnassia Groep.

Interesse?

Heb je nog vragen of wil je meer informatie over deze vacature? Neem dan contact op met René
Lagerburg, manager bedrijfsvoering, via 06 82564000.


https://www.anteszorg.nl/werken-bij-antes
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons
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