
Hoofd Flexbureau Rijnmond

Antes is voor het Flexbureau Rijnmond op zoek naar een Hoofd. 
Ben je analytisch sterk? Ben je goed in small talk, maar sta je ook je 'mannetje' tijdens een
inhoudelijk gesprek? Dan ben jij wellicht het Hoofd Flexbureau Rijnmond waarnaar wij op zoek
zijn! 
Dit ga je doen
Als Hoofd van Flexbureau Rijnmond ben jij het kloppend hart achter de flexibele inzet van
zorgpersoneel binnen de regio Rijnmond. Je combineert leidinggeven met de rol van intercedent: je
voert gesprekken met (nieuwe) medewerkers, begeleidt flexcollega's in hun loopbaan en zorgt voor
de juiste match tussen de personeelsvraag van onze zorgdivisies en het beschikbare talent binnen
het Flexbureau. De werkzaamheden:

Je bent leidinggevende van een flinke club flexcollega’s en begeleidt hen op hun pad binnen

het Flexbureau.

●

Je vervult een belangrijke intercedentenrol: je voert kennismakings- en

arbeidsvoorwaardengesprekken, beoordeelt talent en zorgt voor een goede match tussen

medewerker en afdeling.

●

Je voert gesprekken: jaargesprekken, verzuimgesprekken en alles wat erbij hoort.●

Je denkt strategisch mee met de zorgdivisies: hoe kunnen we zo slim mogelijk inspelen op

hun personeelsbehoefte?

●

Je werkt nauw samen met onze planners en recruiters, zodat vraag en aanbod als

puzzelstukjes in elkaar vallen.

●

Je weet onze collega’s te enthousiasmeren én te behouden, want jij ziet hun talent en

potentie.

 

●

Dit ben jij

Je hebt een hbo-diploma op zak (bij voorkeur in de richting van management, HRM of

bedrijfskunde).

●

Je hebt al eerder leiding gegeven aan een team en weet wat er komt kijken bij coachen en

sturen.

●

Je bent sociaal, schakelt snel en hebt een natuurlijk talent voor netwerken.●

Je staat stevig in je schoenen en durft ook de moeilijke gesprekken aan te gaan.●

Ervaring met een plansysteem? Bonuspunten!●

De eerste gesprekken zullen plaatsvinden op dinsdag 21 juli 2026.
Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
vereist.
Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s maken onderdeel uit van de
sollicitatieprocedure.
Wij bieden

een gevarieerde en zinvolle baan in een professionele en fijne werkomgeving waar jouw

inbreng wordt gewaardeerd;

●

een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband voor 36 uur per week;●

een salaris tussen € 4000,- en € 5294,- (FWG 55) per 1 juli, op basis van een werkweek van

36 uur;   

●

fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor meer

informatie over onze arbeidsvoorwaarden.

●

Werken bij Parnassia Groep
Antes, specialist in psychiatrie en verslaving, is onderdeel van Parnassia Groep.
Interesse?
Heb je nog vragen of wil je meer informatie over deze vacature? Neem dan contact op met Maarten
Verhoeve, Manager Bedrijfsvoering, via 06 - 30 15 17 41.

Zorgbedrijf:
Antes

Standplaats(en):
Capelle aan den IJssel, Poortugaal,
Rotterdam

Opleidingsniveau:
HBO

Salarisschaal:
€ 4000,- en € 5294,- (FWG 55) per 1
juli,

Dienstverband:
Onbepaalde tijd

Minimaal aantal uren:
36

Maximaal aantal uren:
36

Nummer:
2658

https://www.anteszorg.nl/werken-bij-antes
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons
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