
Meewerkend hoofd

Antes is voor Klinisch Noord op zoek naar meewerkende hoofden! 
We zoeken hoofden voor de volgende afdelingen:

Open Opname Verslaving & Psychiatrie (OOVP)●

Gesloten Opname Verslaving & Psychiatrie (GOVP)●

De afdelingen zijn te vinden op de locatie Kliniek Rotterdam Alexander. Kliniek Poortmolen behoort
ook tot de divisie klinisch Noord. De nieuwbouw voor een gezamenlijke kliniek is net gestart! Begin
2027 zullen beide klinieken samengaan in de verbouwde Kliniek Rotterdam Alexander. 
Ben jij degene die het overzicht bewaart en het klinisch team kan versterken, reageer dan op deze
vacature.
Dit ga je doen
Als meewerkend hoofd ben je voor de helft van de tijd de ogen en oren van de manager
bedrijfsvoering en de andere helft werk je mee als begeleider in het team. In overleg met je
manager bespreek je op welke dagen het meewerken zal zijn. Enkele werkzaamheden zijn:

voert de regie over de dagelijkse werkzaamheden en is aanspreekpunt voor cliënten, familie,

het team, manager zorg en manager bedrijfsvoering;

●

is verantwoordelijk voor de continuïteit van het zorgproces, het neerzetten van de structuur

op de afdeling, het toezien op naleving van gemaakte afspraken en HR taken, zoals

betrokkenheid bij werving en selectie en roostering;

●

geeft in opdracht van de manager bedrijfsvoering input voor de ontwikkel &

beoordelingsgesprekken en de uitvoering van het verzuimbeleid;

●

houdt zich bezig met de bedbezetting van de afdelingen en waarborgt samen met het team

het leefklimaat;

●

stimuleert en begeleidt het team en communiceert met het team over de verwachtingen m.b.t.

de uitvoering van de zorg en het centraal stellen van de cliënt;

●

draagt de verantwoordelijkheid om de zorg binnen de gestelde kwalitatieve en financiële

kaders vanuit het management vorm te geven;

●

neemt deel aan in- en externe overleggen/vergaderingen en is verantwoordelijk voor een

vertaling hiervan naar het eigen team en afdeling;

●

is verantwoordelijk voor VIM meldingen, verwerkt deze en bespreekt deze in het teamoverleg.●

Dit ben jij

je hebt een afgeronde opleiding hbo verpleegkunde, SPH of social work, bij voorkeur

aangevuld met een managementopleiding (of de bereidheid die te gaan volgen);

●

minimaal 2 jaar coördinerende ervaring;●

je bent communicatief sterk en besluitvaardig met oog voor de ander;●

je bent een verbinder, die puur gericht is op samenwerking;●

je bent resultaatgericht, stuurt op afgesproken begrotingskaders en je bent

organisatiebewust.

●

Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
vereist.
Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s maken onderdeel uit van de
sollicitatieprocedure.
Wij bieden

een gevarieerde en zinvolle baan in een professionele en fijne werkomgeving waar jouw

inbreng wordt gewaardeerd;

●

een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband voor 32 uur per week;●

een salaris tussen € 3883,- en € 5140,- (FWG 55) op basis van een werkweek van 36 uur;    ●

fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor meer

informatie over onze arbeidsvoorwaarden.

●

Werken bij Parnassia Groep
Antes, specialist in psychiatrie en verslaving, is onderdeel van Parnassia Groep.

Zorgbedrijf:
Antes

Standplaats(en):
Rotterdam

Opleidingsniveau:
HBO

Salarisschaal:
€ 3883,- en € 5140,- (FWG 55)

Dienstverband:
Bepaalde tijd

Minimaal aantal uren:
32

Maximaal aantal uren:
32

Nummer:
5218

https://www.anteszorg.nl/werken-bij-antes
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons


Interesse?
Voor meer informatie over de functie kun je terecht bij Dénise Kleinekoort via 06-30841689 of
Tamara Velenturf via 06-20637297.
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