ANIOS

PsyQ is in Den Haag op zoek naar een ANIOS voor een gecombineerde functie binnen
de Depressie kliniek en de Open Opname kliniek.

Ben jij een betrokken ANIOS die verder kijkt dan alleen de stoornis, graag samenwerkt
en snel kan schakelen? Lees dan verder.

Dit ga je doen

Als ANIOS werk je binnen twee klinische afdelingen van PsyQ: de Depressiekliniek en de
Open Opname Kliniek. Je combineert kortdurende crisiszorg met specialistische
behandeling van cliénten met hardnekkige depressie.

Op de Open Opname Kliniek komen cliénten voor een korte opname, bijvoorbeeld bij een
crisis of om weer grip te krijgen op hun leven. Gemiddeld verblijven zij één tot twee

weken op de afdeling. In korte tijd werk je aan concrete doelen op het gebied van
crisisinterventie, diagnostiek en medicatie. De deuren staan letterlijk open en cliénten
behouden zoveel mogelijk hun autonomie en zelfstandigheid. Dit vraagt om snel
schakelen, flexibiliteit en alertheid.

Op de Depressiekliniek werk je met cliénten met een ernstige en hardnekkige depressie,
soms in combinatie met andere problematiek. Omdat cliénten hier langer verblijven, is er

tijd om te onderzoeken waarom eerdere behandelingen onvoldoende hebben geholpen
en te kijken naar het hele plaatje. Er worden specialistische behandelingen geboden,

waaronder ECT, MAO-remmers en ketamine. De afdeling maakt samen met de
Depressiepoli en het ECT-team deel uit van het Expertisenetwerk Hardnekkige
Depressie binnen TOPGGz.

Op beide afdelingen werk je nauw samen met verschillende disciplines en zijn de lijnen
kort. Zo combineer je het snelle handelen van de Open Opname Kliniek met het
specialistische en verdiepende werken van de Depressiekliniek.

De werkzaamheden:

suitvoeren van psychiatrisch onderzoek onder supervisie van de psychiater;

sverrichten van diagnostiek;

*toepassen van farmacotherapie;

actief deelnemen aan casuistiekbesprekingen en meedenken over het behandelbeleid.
Dit ben jjj

+een afgeronde opleiding Geneeskunde, een BIG-registratie en AGB-code;

*je kijkt verder dan alleen de stoornis en houdt van korte lijnen en directe communicatie;
*buiten de kaders denken om tot de best passende oplossing voor de cliént te komen,
past bij jou;

*bereidheid om ook buiten kantoortijden te werken.

Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG) vereist. Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s
maken onderdeel uit van de sollicitatieprocedure.

Wij bieden

Wij bieden onze collega’s gevarieerd en zinvol werk in een professionele en prettige

werkomgeving. Daarnaast kun je als ANIOS op basis van een 36-urige werkweek onder
andere rekenen op:

*een contract voor bepaalde tijd voor 24-36 uur per week, met uitzicht op een vast
dienstverband;

*een salaris tussen € 5294 ,- en € 6918,- (FWG 65) op basis van een werkweek van 36
uur;



+8,33% vakantietoeslag en 8,33% eindejaarsuitkering;

*een onregelmatigheidstoeslag waar van toepassing;

sreiskostenvergoeding volgens cao gg

*voldoende opleidingsmogelijkheden via onze eigen Parnassia Groep Academie;

«fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor
meer informatie over onze arbeidsvoorwaarden.

Werken bij Parnassia Groep
PsyQ, specialist van de 10 meest voorkomende psychische aandoeningen, is onderdeel
van Parnassia Groep.

Interesse?

Vind je het leuk om een keer de sfeer op onze afdeling te komen proeven en een kijkje te
nemen in de behandelkamer? Dat kan! We organiseren graag een meeloopdag -of
middag.

Heb je nog vragen of wil je meer informatie over deze vacature? Neem dan contact op
met Jorrit Matzinger, manager bedrijfsvoering , via 06-13773883. of per e-mail
via j.matzinger@parnassia.nl.


https://www.parnassiagroep.nl/opleidingsplaatsen/daarom-jouw-opleiding-bij-parnassia-groep
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/jouw-arbeidsvoorwaarden
https://www.psyq.nl/werken-en-leren
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons
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