
Waarnemend Hoofd Wonen Volwassenen

Antes is voor het Meldpunt Indicatiestellingen Antes (MIA) in Rotterdam op zoek naar
een waarnemend hoofd. Het betreft een tijdelijke functie van 1 november tot 1 mei, met
uitzicht op verlenging.
Ben jij een inspirerende leidinggevende die het beste uit mensen weet te halen? Wil jij als
Hoofd MIA een sleutelrol spelen binnen divisie Wonen en bijdragen aan toegankelijke,
kwalitatieve en toekomstbestendige zorg? Lees dan verder!

Dit ga je doen
Antes biedt specialistische geestelijke gezondheidszorg aan mensen met complexe
psychiatrische problematiek en verslavingsproblemen. Binnen divisie Wonen ondersteunt
Antes cliënten bij zelfstandig wonen, beschermd wonen en maatschappelijke participatie,
met als doel herstel, stabiliteit en een zo zelfstandig mogelijk leven.
Het Meldpunt Indicatiestellingen Antes (MIA) speelt hierin een centrale rol. Met een team
van 24 professionals zorgt MIA voor een soepel en zorgvuldig verloop van het volledige
cliëntproces binnen divisie Wonen: van aanmelding en indicatiestelling tot zorgtoewijzing,
planning, facturatie en uitstroom. Dankzij hun expertise op het gebied van
zorgadministratie, zorgbemiddeling en planning draagt het team dagelijks bij aan
betrouwbare, efficiënte en cliëntgerichte dienstverlening. 
Als administratieve spil van de divisie ondersteunt MIA niet alleen de cliëntstromen, maar
ook de personeelsplanning en zorgprocessen. Het team kenmerkt zich door een
professionele, collegiale en oplossingsgerichte werkwijze, waarbij optimale
dienstverlening centraal staat.
De werkzaamheden:
leidinggeven aan het team MIA en de planners en zorgen voor de dagelijkse aansturing
en ontwikkeling van medewerkers;

•

bewaken van de kwaliteit en voortgang van processen rondom aanmeldingen, indicaties,
zorgtoewijzingen, facturatie en planning;

•

zorgen voor een goede samenwerking tussen MIA, zorgteams, managers
bedrijfsvoering en externe partners;

•

verbeteren van werkprocessen, leveren van managementinformatie en bijdragen aan
een efficiënte bedrijfsvoering.

•

Dit ben jij
je weet medewerkers te motiveren, te ontwikkelen en in hun kracht te zetten;•
je bent analytisch sterk en werkt procesmatig;•
je houdt overzicht, weet prioriteiten te stellen en zorgt dat doelen worden behaald;•
je werkt effectief samen met medewerkers, management, zorgteams en externe
partners.

•

Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG) vereist.
Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s maken onderdeel uit van
de sollicitatieprocedure.

Wij bieden
een gevarieerde en zinvolle baan in een professionele en fijne werkomgeving waar jouw
inbreng wordt gewaardeerd;

•

een tijdelijk contract voor de periode van 1 november tot 1 mei, met mogelijkheid tot
verlenging voor 32-36 uur per week;

•

een salaris tussen € 4000,- en € 5294,- (FWG 55) op basis van een werkweek van 36•

Zorgbedrijf:
Antes

Standplaats(en):
Rotterdam

Opleidingsniveau:
HBO

Salarisschaal:
€ 4000,- en € 5294,- (FWG 55)

Dienstverband:
Bepaalde tijd

Minimaal aantal uren:
32

Maximaal aantal uren:
36

Nummer:
6976



uur;   
fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor
meer informatie over onze arbeidsvoorwaarden.

•

Werken bij Parnassia Groep
Antes, specialist in psychiatrie en verslaving, is onderdeel van Parnassia Groep.

Interesse?
Heb je nog vragen of wil je meer informatie over deze vacature? Neem dan contact op
met Shiva Biervliet, manager bedrijfsvoering, via 06-22110421.

https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/jouw-arbeidsvoorwaarden
https://www.anteszorg.nl/werken-bij-antes
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons
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