Hoofd wonen

Antes zoekt voor locatie Rotterdam een hoofd wonen.

Sta jij stevig in je schoenen? Ben je integer en beschik je over een gezonde dosis humor en ben je
communicatief sterk? Lees dan verder.

Dit ga je doen

Divisie Wonen intramuraal bestaat uit beschermde woonvormen waar de cliénten wonen en

waar samen met hun persoonlijk begeleider de hersteldoelen in kaart worden gebracht, met als
uiteindelijk doel om zo prettig en zelfstandig mogelijk te komen tot een zelfstandig leven. Herstel is
het sleutelwoord en het perspectief waar de begeleiding om draait. De werkzaamheden:

- je geeft operationeel leiding aan 2 beschermde woonvormen;

- je zorgt ervoor dat de afgesproken taken conform afspraken met de gemeente worden
uitgevoerd;

« het ondersteunen van de teams bij implementatie van nieuwe werkprocessen en motiveert,
coacht en begeleidt hen hierbij;

- je voert jaar en beoordelingsgesprekken, codrdineert de verzuimbegeleiding en zorgt voor
een sluitend rooster;

- op basis van de individuele talenten bepaal je welke medewerkers aandachtfunctionaris
worden voor team specifieke werkzaamheden;

- ook het voorzitten van teamoverleg is deel van jouw takenpakket.

Dit ben jij

- een afgeronde opleiding op hbo niveau (Social Work, SPH, HBO-MWD, verpleegkundige);

- minimaal 3 jaar ervaring in de ggz;

- een post-hbo management opleiding is een pré;

« aantoonbare ervaring met codrdinerende en/of leidinggevende taken.
Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
vereist.
Het natrekken van referenties en het controleren van diploma’s maken onderdeel uit van de
sollicitatieprocedure.
Wij bieden

- een gevarieerde en zinvolle baan in een professionele en fijne werkomgeving waar jouw

inbreng wordt gewaardeerd;
- een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband voor 32-36 uur per week;

- een salaris tussen € 3883,- en € 5140,- (FWG 55) op basis van een werkweek van 36 uur;

fijne arbeidsvoorwaarden conform de cao GGZ, met allerlei leuke extra's. Klik hier voor meer

informatie over onze arbeidsvoorwaarden.
De functie van hoofd behandelzaken (HBZ) wordt altijd gecombineerd met een meewerkende
behandelfunctie. Het basissalaris sluit daarom aan bij de individuele basisfunctie van de HBZ.
Daarnaast ontvangt de HBZ, voor de duur van de functievervulling, een toelage van € 400,- bruto
per maand (op basis van een fulltime dienstverband) als waardering voor de extra taken en
verantwoordelijkheden. Deze toelage is pensioengevend, wordt CAO-geindexeerd, en telt mee
voor zowel de opbouw van vakantiegeld als voor de grondslag van de eindejaarsuitkering.
Werken bij Parnassia Groep
Antes, specialist in psychiatrie en verslaving, is onderdeel van Parnassia Groep.
Interesse?
Heb je nog vragen of wil je meer informatie over deze vacature? Neem dan contact op met Helma
Kerpel, manager bedrijfsvoering, via 06 10039590.


https://www.anteszorg.nl/werken-bij-antes
https://www.parnassiagroep.nl/werken-en-leren/over-ons
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